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TITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULOI
Da Conceituacgéo e Finalidade

Art. 1°. O Programa de Saudassisténcia Social do Ministério Publico
da Unido — PLAN-ASSISTE - é um conjunto integrado de ac¢bes destinado a
proporcionar aos membros e servidores, ativos e inativos, e respectivos dependentes,
bem como aos pensionistas, um sistema de servicos e beneficios sociaig, que
compreende:

| - assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial;

Il - assisténcia odontolégica;

[l - auxilio para érteses e préteses;

IV - auxilio para transporte de pacientes;

V - auxilio para transporte e cobertura de diarias de acompanhante do
paciente;

VI - auxilio pré-escolar;

VIl - auxilio-alimentacao;

VIII - auxilio-transporte.

Art. 2°. Os servicos e beneficios sociais seréo prestados por profissignais
especializados e entidades afins, mediante a celebracéo de credenciamentos, contratos,
convénios, ajustes ou outros instrumentos cabiveis.

Art. 3°. O PLAN-ASSISTE podera proporcionar outros servigos| e
beneficios, além dos relacionados acima, a critério dos 6rgdos de administracfio do
Programa, desde que previamente assegurados 0S recursos necessarios a sua
cobertura.

Art. 4°.A prestacéo de novos servigos e beneficios do PLAN-ASSISTE
dependera de normas complementares.

Art. 5°. Os beneficios oferecidos pelo PLAN-ASSISTE nao excluem a
utilizacéo dos servigos e vantagens proporcionados pela Previdéncia Social.

CAPITULOII
Dos Beneficiarios

Art. 6°. Norma complementar emitida pelo Conselho Gestor estabelefera
\_ arelacéo dos beneficiarios do PLAN-ASSISTE. )
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Art. 7°. Norma complementar emitida pelo Conselho Gestor estabele
as condicfes de dependéncia a que se refere o artigo anterior

Art. 8°. Cessarao os direitos do membro ou servidor em utilizar o PLA
ASSISTE, nos seguintes casos:

| - licenga e afastamento sem remuneragédo pelo Ministério Publicg
Uni&o, exceto para participagdo em programa de treinamento previsto no inciso
art. 102 daLein®8.112, de 11.12.1990, com a redacéo dada pela Lei n° 9.527, de 10.11

Il - cancelamento da inscricao;

[l - vacéncia, exoneracao ou demissao.

CAPITULOIII
Da Inscricao e Utilizag&o

Art. 9°. Para participar do PLAN-ASSISTE, o membro, o servidor ou

cera

N-

da
\/ do
p.1997;

(6]

pensionista devera requerer sua inscrigado na administracao do Programa, muniglo dos

seguintes documentos, quando for o caso:

| - cédula de identidade funcional;

Il - comprovante de remuneracéo percebida no Orgéo cedente
cessionario;

Il - copia da certidao de registro civil dos dependentes;

IV - comprovacdo das condi¢cdes exigidas em norma complerner]
relativas a vida em comum, renda, escolaridade, guarda ou tutela e Imposto de R

V - duas fotos 3x4 do requerente, e uma foto 3x4 de cada depend
inscrito.

Art. 10.A utilizagdo do PLAN-ASSISTE, em fungéo da natureza de se
recursos, obedecera as seguintes prioridades:

| — programas contemplados exclusivamente com recursos da Unié
a) auxilio pré-escolar;
b) auxilio-alimentacéo;
c¢) auxilio-transporte.

Il — programas desenvolvidos com recursos da Uniéo e com recu
proprios:

a) assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial;

b) assisténcia odontolégica.

ou
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Il — programas desenvolvidos exclusivamente com recursos propr
a) auxilio para érteses e préteses nao ligadas a ato cirargico;

b) auxilio para transporte de pacientes;

c) auxilio para transporte e cobertura de diarias de acompanhante

CAPITULO IV
Do Desligamento

Art. 11. Na hipétese de desligamento voluntario ou compulsorio
PLAN-ASSISTE, deveréo ser devolvidasdministracdo do Programa as carteiras ¢
identificagdo para a utilizag&o do PLAN-ASSISTE, do titular e de seus depende
observando-se, ainda, 0s seguintes procedimentos:

| - nos casos de demisséo, exoneracao ou afastamento:

a) por ocasido do desligamento, a area de pessoal procedg
compensacédo entre os créditos e débitos com o PLAN-ASSISTE, se.hdawer
havendo crédito suficiente a receber para a liquidacao imediata, o saldo remane
dependera de ajuste entre o beneficiarioAelministracdo do Programa para se
pagamento.

Il - nos casos de desligamento por solicitacdo ou de licenca §
remuneracao:

a) havendo débito, este seré liqguidado mediante consignacdo me
devidamente atualizado na forma da lei, sendo facultado ao membro, servid
pensionista o0 pagamento integral do saldo;

b) a autorizacdo para o reingresso de titulares e de depende
conforme definido em norma complementar a que se refere o art. 6°, somentg
concedida transcorridos seis meses da data do pedido de desligamento, e obse
se o disposto nos §8 2° e 4° do art. 12;

IIl — nos casos de vacancia ou retorno de servidor requisitado ao 6
de origem, havendo débito, este sera liquidado imediatamente juditoidistracao
do Programa ou mediante consignacdo mensal g@odde destino do servigor
observado o disposto no § 1° do art. 45.

Paragrafo Unico. No caso de perda da condigdo de pensionista
havendo débito, este sera liquidado integralmente por ocasido do acerto final
havendo crédito suficiente a receber para a liquidacéo imediata, o saldo devedq
liguidado conforme ajuste entre o beneficiariddmministracéo do Programa, podendo
ainda, ser transferido para o pensionista remanescente.
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CAPITULOV

Da Caréncia
dias de seu ingresso e efetivo exercicio no Ministério Publico da Unido, pod
usufruir todas as assisténcias e beneficios, sem qualquer caréncia.

§ 1°. Em se tratando de pensionista, 0 prazo a que se refere o deste
comecara a contar da data de seu cadastramento no Orgéo de Pessoal.

§ 2°. Dos demais titulares e dependentes sera exigida caréncia de
meses, inclusive quando do reingresso ou do retorno ao Programa apos licen

devidamente comprovados pelo médico perito do Programa.
inscrito no Programa, ndo sera exigida a caréncia de que trata o paragrafq an
salvo para os dependentes genitores.

§ 4°. O ingresso apoés o periodo definido no caput, ou o reingress
interessado dependera de recolhimento ao PLAN-ASSISTE de valor correspon
a contribuicdo suplementar referente ao periodo de ndo participagdo voluntar,
Programa, embora existentes todas as condi¢bes normativas para integra-lo.

§ 5°. O célculo da contribuic@o suplementar referenciada no parag

quarto seguira critério que vise preservar a saude financeira do Programa, definig
atuério, sendo publicado em Boletim Interno apds aprovacao pelo Conselho Ge

TITULOII
DAASSISTENCIA MEDICO-HOSPIT ALAR E AMBULA TORIAL
CAPITULO
Das Disposi¢cbes Gerais
por profissionais especializados e entidades afins.

Art. 14.A assisténcia sera prestada nas modalidades dirigida e de
escolha, em todas as especialidades cobertas pelo Programa.

§ 1°A assisténcia na modalidade dirigida sera prestada por profissio

Art. 12. Os membros e servidores que fizerem a inscri¢céo, em até tiinta

Brao

artigo

p trés
ca ou

afastamento sem remunerac¢éo, salvo para atendimentos de urgéncia ou emergéncia

§ 3°. Para a inclus@o de novos dependentes de beneficiario titular ja

terior

D do
lente
a no

rafo
o por
stor

Art. 13. A assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial sera prestada

ivre

hais

\e instituicdes credenciadas, contratadas ou conveniadas. Y,
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§ 2°. Na modalidade de livre escolha, o beneficiario utilizaré os servi
de profissionais e institui¢cdes fora da rede credenciada, contratada ou conven

Art. 15.A assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial compreender
seguintes modalidades:

| - consultas;

Il - diagnésticos complementares;

[l - tratamentos especiais:

a) fisiatrico e fisioterapico, inclusive a técnica de Reeducac¢éo Post
Global - RPG;

b) fonoaudiolégico;

c) ortéptico;

d) acupuntura;

e) nutricional;

IV - assisténcia hospitalar;

V - internagdo domiciliar

§ 1°.A prestacao da assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial po
ser objeto de regulamentacéo pelo Conselho Gesttiorme o disposto no art. 56,
deste Regulamento.

§ 2°. O tratamento em acupuntura, homologado pelo médico perito,
limitado a oito sessdes por més, no maximo de 32 por ano civil, sendo realizada
profissionais habilitados pelo Conselho Federal de Medicina. Havendo necess
de continuacéo do tratamento, devera ser realizada nova avaliagcdo pelo médico
com base no parecer do médico solicitante. O referido tratamento sera remun
conforme tabela prépria do PLAN-ASSISTE.

CAPITULOI
DoAtendimento

Art. 16. Havendo necessidade de tratamento, o beneficiario do PLA
ASSISTE podera fazer op¢éo pela assisténcia na modalidade dirigida ou de livre es

§ 1°. Optando pela assisténcia na modalidade dirigida, o usuric
PLAN-ASSISTE devera apresentar-se a um profissional ou instituicdo credenc
munido da carteira de beneficiario e da Guia de Encaminhamento — GE.

§ 2°. O profissional ou institui¢do s6 poderd iniciar o atendimento a

COS
ada.
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ural

Hera

fica

1S por
dade
perito
erado

colha.

do
ada,

DOS

Programa.

celebragcé@o do credenciamento e conhecimento das normas que regem o rej)ectivo




§ 3°. O profissional ou instituicdo credenciada s6 devera dar inicid ao
tratamento médico ou hospitalarediante a apresentacao da carteira de beneficiario e
da GE respectiva.

Art. 17. Nos casos de urgéncia comprovada, que impliquem internacédo
imediata ou socorro aos sabados, domingos, feriados ou fora do horario de expediente,
o beneficiario adotara, por iniciativa propria, todas as providéncias que se fizerem
necessarias, inclusive a utilizagéo, se for o caso, de transporte terrestre especializado,

da administracdo do Programa, ficando assegurada a quitagéo integral das et
tratamento cumpridas pelo profissional ou instituicdo anterior

Art. 19.A interrupgéo do tratamento por iniciativa do beneficiario, s

integralmente do beneficiario titular

Art. 20.A interrupgdo do tratamento por iniciativa do profissional
instituicdo credenciada, sem motivo justificado, sera considerada como aban
nao lhes conferindo direito a remuneracéo pelos trabalhos que porventura ja tenham
sido executados.

Paragrafo Unico. Cabera aos peritos, médico e odontolégico, a anﬂise
dos motivos apresentados para as interrup¢cfes do tratamento de que trata
artigo e o anterior

Art. 21. A assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial, em caso|de
comprovada necessidade, podera ser prestada fora do domicilio do beneficiarig.

§ 1°. Comprovada a necessidade, mediante pericia médica, o PLAN-
ASSISTE podera arcar com as despesas de transporte do beneficiario, bem cdmo as
despesas de transporte e diarias do acompanhante, conforme disposto |neste
Regulamento.

8§ 2°. Necessitando de tratamento fora do domicilio, o beneficiafio,
orientado pela Geréncia local, encaminhara requerimento a Direcao do PLAN-ASSISTE,
anexando copia dos exames e relatério médico, devidamente periciado, explicitando a
impossibilidade de tratamento local.

- /
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§ 3°. O beneficiario que se encontrar a passeio ou a servico enh)utra

localidade, no territério nacional, devera procurar o representante do PLAN-ASSI
para encaminhamento a rede credenciada local e, caso isso ndo seja possivel,
utilizar a modalidade de livre escolha.

§ 4°. Nas situacdes previstas no paragrafo antsedior utilizada a
assisténcia na modalidade de livre escolha, o beneficiario, ao retdevara
comparecer a pericia, antes de solicitar o reembolso.

Art. 22. No caso de assisténcia na modalidade de livre escolha, o us
do PLANASSISTE efetivara o pagamento integral das despesas ao profission
instituicdo e apresentara os devidos comprovantes para fins de reembolso, até s
dias ap0s a emissdo de documentos comprobatorios.

Art. 23. No caso de assisténcia na modalidade dirigida ou de livre escLha,

0 pagamento ou reembolso da despesa obedecera os valores dos procedi
constantes das listas especificas adotadas pelo PLAN-ASSISTE.

CAPITULOIII
DaAssisténcia Hospitalar

Art. 24.A assisténcia hospitalar sera prestada aos beneficiarios do PL
ASSISTE na modalidade dirigida por instituicdes credenciadas, conveniadal
contratadas, compreendendo os atendimentos de internag8es clinicas e cird
com os seguintes encargos basicos:

| - despesas com diarias e honorarios profissionais;
Il - despesas com taxa de sala de cirurgia, de uso de equipamen
instrumentos, e outras pertinentes;

STE
devera

Ario
al ou
pssenta

entos

AN-
S ou
gicas,

tos e

Il - despesas com medicamentos e outros materiais hospitalares

necessarios.

§ 1°. Nos casos de autorizacdo de materiais especiais, proteses e g
ligadas ao ato cirdrgico, sera coberto o valor dos similares nacionais. Caso o benef
opte por material com valor superiar excedente sera integralmente pago pe
beneficiario titularconforme estabelecido no § 1° do art. 45.

rteses
ciario
lo

§ 2°. Nos casos de atendimento em hospitais que praticam tabela propria,

de alto custo, as despesas serdo pagas integralmente pelo Prisgéarogagamento,

serd realizado o enquadramento das despesas médico-hospitalares e ambulatorjial com
base nas listas de procedimentos médicos, materiais e medicamentos adotadas pelo

11
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Programa. Os valores que excederem aos apurados serdo ressarcidos integra
pelo beneficiario titularconforme estabelecido no § 1° do art. 45.

§ 3° Segundo critérios médicos e técnicos estabelecidos [
Administracdo do Programa, podera ser autorizado o tratamento cirdrgico da obes

Imente

ela
idade

morbida, sendo que os procedimentos que excederem os valores das listas de

procedimentos utilizadas pelo PLAN-ASSISTE, ou que delas ndo constarem, s
cobrados integralmente do beneficiario titular

Art. 25.As internag8es hospitalares poderao ser efetuadas na modali
dirigida e de livre escolha:

| - em instituicdes de salde credenciadas, contratadas ou conven
junto a este Programa, mediante emissao de Guia;

Il - em instituicdes ndo credenciadas, de livre escolha do beneficia
sem emisséo de Guia, com despesas sob responsabilidade direta do beneficiari
direito ao reembolso nos termos do Paragrafo Unico do art. 44 deste Regulame

Paragrafo Unicd\ internacao clinica ou cirgica devera ser homologada
por médico perito mediante avaliacdo médica prelimiigita hospitalar ou domiciliar
conforme se trate de ocorréncia emergencial ou nao.

Art. 26.A internacao para tratamento psiquiatrico sera efetuada ape
na fase aguda e mediante indicacdo de sua necessidade, por médico esped
devendo ser autorizada previamente pdhainistracdo do Programa apos a realizacg3
de pericia médica.

Paragrafo Unico. O nimero de consultas na especialidade de psiqu
fica limitado a duas mensais e doze anuais.

Art. 27. Em situagbes passiveis de corre¢des cirurgicas, apods |3
técnico aprovado pelo médico perito e padministracdo do Programa, poderdo se
permitidas cirurgias plasticas reparadoras, desde que as les6es comprome
capacidade laborativa, no caso de:

| - deformidades congénitas;
Il - deformidades adquiridas por doencas desfigurantes;
Il - seqlielas de acidente.

erao

jade

adas

rio,
D, com
to.

nas
ialista,
o

atria
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r
tam a
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CAPITULO IV
Da Internacéo Domiciliar

Art. 28. Em casos de necessidade comprovada pelo médico peritp do
Programa e apds parecer favoravel da Diretoria Executiva, podera ser autorizada a
internacao domiciliar de beneficiarios de doencas cronicas ou em fase aguda, gxceto
as patologias decorrentes de distlrbios psiquicogada autorizagcao néo incluira g
cobertura de despesas realizadas com especialidades ndo cobertas pelo PLAN-
ASSISTE.

Paragrafo Unico. O parecer da Diretoria Executiva devera ser basg¢ado
no custo da internacéo domiciligue ndo podera, em hipdtese alguma, exceder aos
valores pagos pelo PLAN-ASSISTE nas internag8es hospitalares semelhantgs, no
ambito da regido de domicilio do beneficiario solicitante.

CAPITULOV
DaAssisténcia Paramédica

Art. 29.A assisténcia paramédica sera concedida aos beneficiarios do
PLAN-ASSISTE nas modalidades dirigida e de livre escolha, nos moldes estabelecidos
no Titulo Il, Capitulo Il, deste Regulamento, e consistird basicamente em:

| - tratamento fisioterapico, inclusive a técnica R&Enpreendendo as
avaliacdes iniciais e as sessfes necessarias;

Il - tratamento em fonoaudiologia, compreendendo as consultas inidiais
e as sessfes afins;

1l - tratamento ortoptico;

IV - assisténcia psicologica;

V — assisténcia nutricional.

Art. 30. Os tratamentos especiais previstos no art. 15 serdo utilizgdos
pelos beneficiarios, obedecidas as seguintes condicdes:

| - os tratamentos fisiatrico e fisioterapico, inclusive a técnica, RPG
ortoptico somente serdo autorizados mediante parecer médico, homologadd pelo
médico perito do PLANASSISTE, até dez sessfes, apds as quais, em hayendo
necessidade de continuagdo do tratamento, devera ser realizada nova avaliagfio pelo
médico perito, limitando-se as sessfGes ao maximo de quarenta sessdes por ano civil.
Essa limitacdo nado se aplica no caso de tratamento de beneficiario ou dependente com
moléstia cronica, ou de beneficiario excepcional, desde que essas condi¢des [sejam
atestadas por laudo médico pericial;

13
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Il - o tratamento em fonoaudiologia fica limitado a oito sess@es por rjés,
no maximo de 32 sessdes por ano civil, autorizadas mediante solicitagcdo de méd|co ou
odontologo e fundamentadas em parecer do fonoaudidlogo consultado, do|qual
constardo o diagnostico e o tempo de tratamento, homologado pelo médigo ou

odontdlogo perito a cada grupo de oito sessfes. Essa limitagcdo anual ndo se ap,

ica no

caso de tratamento de dependente excepcional, desde que essa condicdo seja atestada

por laudo médico pericial, renovado anualmente. Compete ao médico ou odontc

logo

perito apreciar a necessidade de realizacdo das sessdes que ultrapassem o limite. O

referido tratamento sera remunerado conforme tabela propria do PLAN-ASSISTH;

Il - a assisténcia psicolégica sera prestada apoés indicagdo médich ou
de psicologo do servigo médico do Orgéo, fundamentada em relatério circunstandiado,
a ser preenchido pelo profissional que for realizar o tratamento, renovado a cqda 6
(seis) meses, observando-se os limites de 48 (quarenta e oito) sessbes por anocivil, e
de uma sessdo semanal, remunerada conforme tabela propria do PLAN-ASSIST|E.

§ 1°. Para os procedimentos fisiatricos e fisioterapicos, nos caso$ de

alegada w@géncia, a emissao da guia fica facultad&déninistracdo do Programa,

devendo o beneficiario, no prazo de cinco dias Uteis, comparecer a pericia munifdo da
necessaria documentagédo, sob pena de ressarcimento integral ao Programa das|sessoes

jarealizadas.

§ 2°.A autorizagao para tratamento, no mesmo periodo, pelas modalidades

de aplicacOes fisioterapicas, RPG e acupuntura, indicado para a mesma patd

logia,

afetando o mesmo segmento anatdémico, fica limitada a apenas uma das modaliflades.

CAPITULO VI
Dos Procedimentos Nao Cobertos

Art. 31. N&o serdo cobertos pelo PLAN-ASSISTE os seguintes

atendimentos e procedimentos médicos e cirlrgicos:

| - despesas referentes a realizagdo de exames de laboratérids ou

radioldgicos, bem como de tratamento de livre iniciativa do beneficiario, que nao fa
feitos sob prescrigcdo médica;
Il - cirurgias plasticas estéticas;

rem

[l - procedimentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspegto

profissional, ou ndo reconhecidos pelos respectivos Conselhos Profissionais;
IV - tratamentos médicos experimentais;
V - enfermagem particulamesmo que as condi¢Bes do pacien
requeiram cuidados;

14
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VI - efeito mérbido provocado por atividades esportivas de ris
voluntario, como asadelta, motociclismo, caga submarina, boxe, para-quedi
motonautica e outras assemelhadas;

VIl - internagéo por senilidade, rejuvenescimento ou obesidade;

VIII - clinicas de repouso, estancias hidrominerais e outras internag
gue ndo necessitem de cuidados médicos em ambiente hospitalar;

IX - internacdo para tratamento de oligofrenias em geral, epilepd
compensadas, psicoses fora da fase aguda e disturbios de comportamento ocas
por arteriosclerose cerebral ou processos degenerativos crénicos;

X - tratamento de varizes, por infiltracao;

Xl - despesas extraordinarias de internagéo, tais como: bebidas, lava
de roupa, aluguel de aparelhos de televisdo e tudo o mais que ndo se
especificamente a causa da internacao;

XII - exames para reconhecimento de paternidade;

XIlI - atos cirdrgicos com finalidade de alteragdo de sexo;

XIV - internac¢des hospitalares, bem como tratamentos clinico
cirargicos, decorrentes de eventos de maternidade, abortamento e suas conseq(
para pensionistas, filha(s), enteada(s) ou menor(es) sob guarda de benefig
titulares, com excecdo da esposa ou companheira;

XV -inseminagao artificial;

XVI - exames admissionais, exceto para nova investidura no Ministé
Publico da Unido;

XVII - procedimentos solicitados pelo Departamento Nacional de Tran
para emissdo de Carteira Nacional de Habilitag&o;

XVIII - procedimentos dermatoldgicos com finalidade estética;

XIX - cirurgias oftalmolégicas refrativas ou qualquer outro procedimer
decorrente, exceto os casos incluidos pelo Ministério da Saude como referéncia b

XX - outros que, a critério do Conselho Gestor do PLAN-ASSIST
vierem a ser definidos.

Paragrafo Unico. Segundo critérios médicos e técnicos estabeled
pelaAdministracdo

do Programa, podera ser autorizada a execucao dos procedimg
previstos no incisos XIX deste artigo, sendo as despesas cobradas integralme
titular.
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TiTuLoI
DAASSISTENCIA ODONTOLOGICA

CAPITULOI
Das Disposicdes Gerais

Art. 32. A assisténcia odontolégica sera prestada nas modalida
dirigida e de livre escolha, para determinadas especialidades da area odontoldg

Art. 33. Os odont6logos dos Ministérios Publicos e os perit
odontélogos credenciados serdo responsaveis pela realizagdo das pericias in
final exigidas nas modalidades dirigida e de livre escolha.

Art. 34. Os procedimentos, as instrucées e 0s pre¢cos constante
Lista de Procedimentos Odontolégicos do PLAN-ASSISTE deverdo ser rigorosam
obedecidos.

Paragrafo Unicd\ Lista de Procedimentos Odontolégicos sera publica
no Boletim Interno do Ministério Publico da Uniéo.

CAPITULOI
DoAtendimento

Art. 35. Diante da necessidade de tratamento, o beneficiario do PLA
ASSISTE podera fazer opcéao pela assisténcia na modalidade dirigida ou de livre es
observando-se a especialidade odontoldgica.

Art. 36.A0 optar pela assisténcia na modalidade dirigida, o beneficig
devera solicitar ao PLAN-ASSISTE a emissdo de Guia de Tratamento Odontol§
para consulta e orcamento.

§ 1°. O odontdlogo escolhido, seja na modalidade de assisténcia diri
ou de livre escolha, devera preencleen formulario proprio, o plano deatamento.

8§ 2°. De posse do plano de Tratamento do odontélogo, o benefici
devera dirigir-se ao setor odontoldgico do respectivo Ministério PUblico ou a institu
e profissional credenciados para pericia inicial e anota¢des pertinentes ao tratan

Art. 37. Somente apés a autorizacao peainistracdo do PLAN-
ASSISTE, o beneficiario podera dar inicio ao respectivo tratamento.
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Secéoll
Da Pericia Odontoldgica

Art. 38. Os beneficiarios, para usufruirem a assisténcia odontol4gjca,
serdo submetidos a pericia inicial e final.

§ 1°. A critério daAdministracdo do PLAN-ASSISTE, observado ¢
disposto na Lista de Procedimentos Odontoldgicos, a pericia inicial ou final podera ser
dispensada.

§ 2°, Fica estabelecido o prazo de cinco dias Uteis para realiza¢do da
pericia final, sob pena de pagamento integral do tratamento pelo beneficiario.

Secéoll
DaTransferéncia, Interrup¢éo ouAbandono doTratamento

Art. 39.A transferéncia de beneficiario, em tratamento, de um para olitro
profissional ou entre institui¢cdes, ficara condicionada a prévia autorizagéo do PUAN-
ASSISTE.

Art. 40. A interrupcéo do tratamento odontolégico sera considergda
como abandono, ndo conferindo direito ao reembolso, no caso de livre escolha, e
implicando, no caso de assisténcia dirigida, a devolucédo integral, por partg do
beneficiario, do valor da fatura apresentada pelo profissional ou instituicdo credengiada
ao PLAN-ASSISTE, que sera consignado como desconto em seu pagamentd, sem
parcelamento, no més subseqliente ao pagamento da fatura.

Secéo lll
Da Urgéncia Comprovada

Art. 41. Em casos de urgéncia comprovada, o beneficiario podera utilizar
atendimento emergencial, devendo, no primeiro dia Util subsequente, submetef-se a
pericia odontoldgica.

TITULO IV
DOSAUXILIOS COM RECURSOS PROPRIOS

Art. 42. O PLAN-ASSISTE podera oferecer aos seus beneficiarios auxilios
para érteses e préteses nao ligadas a ato cirargico, transporte de pacientes e transporte
\_ e diarias de acompanhante. j
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§ 1°. Para a cobertura dos auxilios de que trata este artigo, devera
observadas as condic¢des sdcio-econdmicas do membro, servidor ou pensionis
disponibilidades financeiras do Programa.

8§ 2° As despesas efetuadas pelo PLAN-ASSISTE com orteses, prote
deslocamentos e diarias do paciente e do acompanhante serédo cobradas, do
integralmente, na forma do § 1° do art. 45 deste Regulamento.

8§ 3°.As diarias, a que se refere este artigo, serdo pagas pelo me
valor a que o titular beneficiario teria direito, quando em viagem a servigo. No cas
pensionistas, a diaria sera correspondente ao que o membro ou servidor falecid
direito.

Art. 43. O auxilio para orteses e préteses nao ligadas a ato cirdr
destina-se a aquisicao ou locagado, pelos beneficiarios, de orteses, proteses, ap
ou implementos médicohospitalares destinados a suprir ou minorar deficiéncias fi
de carater temporario ou permanente.

TITULOV
DO CUSTEIO

Art. 44 As assisténcias e beneficios que constituem a assisténcia diri
ou de livre escolha terdo seus custos cobertos pelo PLAN-ASSISTE, consoar]
disposi¢des deste Regulamento e nhormas complementares.

Paragrafo Unico. Na assisténcia de livre escolha, o pagamento
realizado mediante reembolso, fazendo-se a converséo da despesa com base na
de Procedimentos utilizadas pelo PLAN-ASSISTE, sendo creditado ao titular o
correspondente a participacdo do Programa, conforme descrito no § 2° do art. 45
Regulamento.

Art. 45. Constituem receitas do PLAN-ASSISTE:

| - recursos proprios:

a) contribuicdo mensal do membro, servidor ou pensionista equivale
a trés por cento de sua remuneragdo ou proventos, com limites inferior e suy
equivalentes a trés por cento da remuneracdo prevista para o primeiro padr

classe “A” do Nivel Médio e dltimo padrédo da classe “C” do Nivel Superigr

respectivamente, incluindo-se para esse fim as gratificagfes. Incluem-se, tambén;
requisitados ou cedidos, a remuneracdo ou proventos percebidos em outro
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b) participacdo direta do membro, servidor ou pensionista nos prg¢os
dos servicos assistenciais utilizados, cobertos pelo Programa, conforme dispogto em
norma complementar;

C) outras receitas, inclusive rendimentos da aplicacéo de saldos creglores
de receitas préprias no mercado financeiro;

d) contribuicdo mensal por dependente inscrito - pai ou még -
correspondente a cinqlenta por cento do valor da contribuicdo mensal devidg pelo
beneficiario titular;

e) valores recebidos a titulo de contribuicao suplemetgaorrente de
reingresso ou ingresso tardio de beneficiarios;

Il - recursos da Unido, na forma de dotag8es orcamentarias e de créditos
adicionais.

§ 1°.A participagéo direta do membro, servidor ou pensionista no preco

dos servigcos assistenciais utilizados, prevista na alinea “b” do inciso | deste aftigo,
sera consignada, mensalmente, como desconto em seu pagamento, em parcelas
sucessivas equivalentes a dez por cento da sua remuneracdo ou proventos, ini¢giando-
se 0 pagamento no més subseqiiente a prestacdo da assisténcia, sendo o nmontante
arrecadado transferido para a conta bancéaria do PLAN-ASSIgJliEa-se para
requisitados e cedidos o conceito de remuneracéo utilizada para a base de cal¢ulo da
contribuicdo mensal.

§ 2°. O membro, servidor ou pensionista participara do custo dos seryicos
que lhe forem prestados, nas modalidades dirigida ou de livre escolha, em percentuais
a serem aplicados aos valores previstos nas listas de procedimentos utilizadas pelo
PLAN-ASSISTE, conforme definido em norma complementar

§ 3°. Excetuam-se das disposi¢cdes do paragrafo anterior o auxilio preyisto
no inciso XIX do art. 31, bem como aqueles previstos no caput do art. 42 deste
Regulamento.

§ 4°, Sera repassado ao associado tjitutamo custeio adicional, o
valor integral da taxa de administracéo cobrada por empresas credenciadas, quando
forem utilizados os seus servi¢cos em instituicdes credenciadas diretamente pelo HLAN-
ASSISTE.

Art. 46. Os recursos do PLAN-ASSISTE serdo movimentados por uma
Diretoria Executiva, organizada na forma do Titulo VIl deste Regulamento.

Art. 47. Em carater excepcional, a Diretoria Executiva do PLAN-ASSISTE
podera utilizar recursos oriundos das receitas do Programa para:

J

19



-

| - contratar servi¢os de terceiros;

\

Il - adquirir publicagbes, materiais e equipamentos inexistentes no &mpito
do Ministério Publico da Unido e especificos para a execucdo de suas atividadegs;

lll - efetuar pagamentos de taxas de afiliacdo do PLAN-ASSISTH a
entidades internacionais, nacionais e regionais que congreguem instituicégs de

assisténcia social e de saude.

TITULOVI
DO CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS E INSTITUICOES

Art. 48. Norma complementar emitida pelo Conselho Gestor definirg os

critérios para o credenciamento dos prestadores do servico de saude.

TiTuLowvil
DAADMINISTRAGAO DO PROGRAMA

CAPITULOI
Da Composicao

Art. 49. Sdo 6rgaos de administracdo do PLAN-ASSISTE:

| — Conselho Deliberativo

Il — Conselho Gestor

Il — ConselhdAdministrativo
IV — Comissao Diretora

V — Diretorias Executivas

VI - Geréncias Regionais

§ 1°. Ficam criadas/Assessoria de Estudos e Projeclesriais e 0

Nucleo de Normas#ssisténcia Juridica comogéios de assessoramento do Conselfio

Deliberativo, do Conselho Gestor e da Camara Diretora.

§ 2° Fica criada a Camara Técnica de Salde como érgao
assessoramento técnico do PLAN-ASSISTE.

Art. 50. Os 6rgaos de administracdo do PLAN-ASSISTE, no desempe
de suas atribuicdes, propbem-se a:

| — praticar atos de gestéo visando a execucdo e normatizacéo dos p
e programas instituidos por este Regulamento;
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Il — atestar e promover o pagamento das despesas com as assist

e beneficios regularmente instituidos;
lIl — baixar normas complementares, necessarias a operacionaliz
dos programas, para ajustamento a realidade dos recursos financeiros, no lin
suas atribuicdes;

Bncias

cao
ite de

IV — ultimar providéncias que visem, sempre, & melhoria da qualidade

dos servicos prestados pelo PLAN-ASSISTE.

CAPITULOI
Do Conselho Deliberativo

Art. 51.Ao Conselho Deliberativo, géo maximo do PLAN-ASSISTE,
cabe zelar pelo prestigio, pela eficiéncia e pelo desenvolvimento dos programas s

Art. 52. O Conselho Deliberativo sera composto pelo Procurador-G
da Republica, na qualidade de Presidente, e pelos Procuradores-Gerais do Min
Publico do Trabalho, Ministério Publico Militar e Ministério Publico do Distrito Fede
eTerritorios.

§1°. Os Membros do Conselho Deliberativo poderéo ser represent
nas reunides pelos seus substitutos legais.

§2°, O Procurador-Geral da Republica, na qualidade de Presidente, p
decidir ad referendum do Conselho Deliberativo.

Art. 53. Compete ao Conselho Deliberativo:

| - aprovar as propostas de alteracdo do Regulamento Geral apreser
pelo Conselho Gestor;

Dciais.
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Il - julgar, em dltima instancia, os recursos interpostos contra atos

praticados pelo Conselho Gestor que importem alteracdo do Regulamento Gera

Il — determinar a adocéo de politica de salde que entender pertin
no ambito do Ministério Publico da Uniéo;

IV — avocar processos e procedimentos;

V — determinar a tomada de providéncias em assuntos que ent
cabiveis.

§ 1°. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
semestre, e extraordinariamente, por convocacao de qualquer de seus Membre
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§ 2° As decisdes do Conselho Deliberativo serdo aprovadas se obtivgrem

a maioria absoluta dos votos de seus Membros e, em caso de empate, prevalécera o
voto do Presidente .

CAPITULOIII

Secao |
Do Conselho Gestor

Art. 54. O Conselho Gestangéao subordinado ao Conselho Deliberativg,
tem como atribuicao estabelecer as politicas e diretrizes gerais da gestao do ALAN-
ASSISTE.

Art. 55. O Conselho Gestor seréa constituido pelos seguintes memiros:

| - Secretario-Geral do Ministério Publico da Unido;

Il - Diretor-Geral do Ministério Publico do Trabalho;

Il - Diretor-Geral do Ministério Publico Militar;

IV - DiretorGeral do Ministério Publico do Distrito Federdlagritorios.

§ 1°. O Conselho Gestor sera presidido pelo Secretario-Geral| do
Ministério Publico da Unido.

§ 2°. O Diretor Executivo Coordenador da Comisséo Diretora particippra
das reunifes do Conselho Gestor na qualidade de ouvinte sem direito a voto, cologando-
se a disposicdo para responder todas as questdes que se facam necessarijas para
embasar as decisdes dos conselheiros.

§ 3°. Os Membros do Conselho Gestor poderdo ser representadog nas
reunides pelos seus substitutos legais.

8§ 4°. O Conselho Gestor reunir-se-a ordinariamente uma vez a ¢ada
trimestre e, extraordinariamente, por convocacao de seu Presidentenounpioimo,
3 (trés) de seus Membros.

Art. 56. Compete ao Conselho Gestor:

| - apreciar as propostas do ConseMuministrativo e da Comisséo
Diretora;

Il — apreciar e decidir os pleitos dos beneficiarios, encaminhados com o
parecer do Conseldministrativo;

- J

22




[l - aprovar o plano anual de trabalho do Programa;
IV - aprovar o Planejamento Estratégico do Programa;
V — emitir normas complementares necessdarias ao cumprimentg

do

Regulamento Geral do Programa com base, quando necessario, em parecer {écnico

emitido pela Camarbécnica de Sauderssessoria de Estudos e Projed@iesiriais;

VI - solicitar a elaboracgéo de pareceres e estudos da Camara Técni
Saude e dAssessoria de Estudos e ProjecBemriais;

VIl — nomear os representantes do ConsaAltministrativo;

VIII - nomear um dos Diretores Executivos como Coordenador
Comissao Diretora;

IX — nomear os representantes da Camara Técnica de Saude indig
pelo Secretério-Geral e Diretores-Gerais dos respectivos ramos do Ministério P(
da Uniéo;

X — destituir o Coordenador da Comissédo Diretora mesmo antes
findado o prazo de mandato de seis meses estipulado para o0 mesmo;

XI - fixar critérios para os procedimentos de credenciamentc
descredenciamento de prestadores de servico;

cade
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Xl — fixar o rol de procedimentos e eventos em saude cobertos pelo

Programa com base, quando necessario, em parecer técnico emitido pela Camara
de Saude e peksssessoria de Estudos e Projecd8emriais;

XIlI - fixar o rol de abrangéncia de beneficiarios titulares e depender
do PLANASSISTE, estabelecendo as exigéncias que devem ser cumpridas com
guando necessario, em parecer técnico emitiddygskssoria de Estudos e Projecoq
Atuariais;

XIV - avaliar em grau de recurso, proposta apresentada por um
Diretores Executivos, quando a mesma nao obtiver aprovagéo de maioria da Con
Diretora;

XV — aprovar tabelas proprias de credenciamento de servico még
paramédico e odontoldgico;

XVI - verificar a eficiéncia e eficacia da gestéo dos recursos pelo PLA
ASSISTE;

XVII — executar ou determinar a execu¢do de decisdes do Cons
Deliberativo.

Paragrafo UnicdAs deliberacdes do Conselho Gestor serdo aprova
se obtiverem maioria absoluta dos votos de seus Membros e, em caso de e
prevalecera o voto do Presidente.
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Secaolll
DaAssessoria de Estudos e Bje¢bedAtuariais

Art. 57.A Assessoria de Estudos e Projeg8tesriais, unidade auxiliar
do Conselho Gestasera constituida pénalistasAtuariais e de Orgamento integrantes
do quadro de pessoal do Ministério Publico da Unido, ocupantes de cargo em ¢

hrater

efetivo, nomeados pelo Secretéario-Geral do Ministério Publico da Uni&o, na qualigade

de Presidente do Conselho Gestor
Art. 58. Compete Assessoria de Estudos e Projeg8mriais:

| - elaborar estudos atuariais demandados pelo Conselho ,Getsor
Comisséo Diretora e pelo Consefdministrativo;

Il - emitir notas técnicas que auxiliem a tomada de deciséo dos gest
do Programa,;

[l - acompanhar a execugdo orgcamentaria e financeira do Programa

IV - elaborar projecdes de receitas e despesas do Programa com
ao acompanhamento da situagdo econdmico-financeira do Programa;

V - elaborar estudo de impacto econdmico-financeiro decorrente
alterac6es do Regulamento sugeridas;

VI - fazer o acompanhamento periédico do Programa do ponto de Vv
atuarial, propondo, quando necessario, medidas corretivas;

VIl - emitir relatorios gerenciais periédicos a serem apresentado
Comisséo Diretora;

VIII - acompanhar a evolugéo dos ativos do Programa, emitindo parg
que norteie as decisbes dos gestores;

IX - calcular as provisdes técnicas definidas em conjunto com os gest
do Programa ou propor a constituicdo de novas provisdes apresentando justifig
técnica e metodologia de calculo;

X - realizar estudos especificos sobre os auxilios oferecidos aos mem
e servidores do Ministério Pablico da Unido e que estdo sob a geréncia do Prog
estimando o impacto sobre a proposta orgamentaria a ser apresentada,;

Xl — desempenhar outras atribuicdes da sua competéncia determin
pelo Conselho Gestor

CAPITULO IV
Do ConselhcAdministrativo

Art. 59. O Conselhéddministrativo é 6géo consultivo, subordinado ao
Conselho Gestorcuja atribuicdo € promover e fomentar o desenvolvimento
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Programa de Saudéssisténcia Social do Ministério Publico da Uniéo.
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Art. 60. O Conselh@dministrativo sera constituido pelos seguinte
membros:

[72)

| - um Representante das entidades de classe de ambito naciongl dos

membros do Ministério Publico da Unido, com a participacadsidaciacdo do

Ministério Publico do Distrito Federal Eerritérios, indicado por seus presidentes,

para um mandato de seis meses;

Il — um Representante das entidades de classe de &mbito naciong
servidores do Ministério Publico da Unido com a participacdasdaciacdo dos
Servidores do Ministério Publico do Distrito Federakeritorios, indicado por seus
presidentes, para um mandato de seis meses;

[l - um Representante da Comisséo Diretora;

IV - um Representante daditoria Interna do Ministério Publico da
Unido;

V - um Representante da Secretaria de Planos e Orgamento do Minis
Publico da Unido.

§ 1°. O Conselhédministrativo seréa presidido pelo representante ¢ia

entidade dos membros.

§ 2°. O Coordenador da Comisséo Diretora participara das reunioeg
ConselhdAdministrativo na qualidade de ouvinte sem direito a voto, colocando-s
disposicao para responder todas as questdes que se facam necessarias para
as decisbes dos conselheiros.

§ 3% Os Membros do Consellfaministrativo poder&o ser
representados nas reunides pelos seus substitutos legais.

Art. 61. Compete ao ConselAdministrativo:

| — propor ao Conselho Gestor altera¢Bes do Regulamento Geral e e
de normas complementares;

Il — emitir parecer sobre o pleito de beneficiarios devidamente instrui
e encaminhados pelo Coordenador da Comisséo Diretora;

Il — propor a alteragdo do rol de beneficiarios;

IV - propor alterag&o do rol de procedimentos e eventos de salude cob
pelo Programa;

V - propor a criagdo de produtos especificos ao Conselho Gestor

§ 1°. O ConselhAdministrativo reunise-a ordinariamente uma vez g
cada trimestre e, extraordinariamente, por convocacgéo de seu Presidente.
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§ 2°.As deliberacdes do ConselAdministrativo serdo aprovadas se
obtiverem maioria absoluta dos votos de seus Membros.

CAPITULOV

Secao |
Da Comissao Diretora

Art. 62.A Comissao Diretora, géio subordinado ao Conselho Gesto
sera constituida pelo Diretor Executivo de cada ramo do Ministério Publico da Urjido.

Paragrafo Unico. O Secretario-Geral do Ministério Publico da Unigo,
ouvido o Conselho Gestaromeara, dentre os Diretores Executivos, o Coordenaglor
da Comissao Diretora que tera mandato de seis meses, cumprido por meio de raqdizio.

Art. 63. Compete a Comissao Diretora:

| — propor o planejamento, a forma de execugéo e o controle das atividades
relacionadas a assisténcia e beneficios sociais;
Il — propor o plano anual de trabalho objetivando subsidiar a elaborazéo
de proposta orgamentéria do Ministério Publico da Unido referente ao Programd;
Il — submeter a votagdo, proposta apresentada por um de deus
integrantes;
IV — propor altera¢des ao Regulamento e suas normas complementares;
V — propor as tabelas proprias de remuneragdo de credenciamenfo de
servico médico, paramédico e odontoldgico;
VI - desempenhar outras atribuigcbes da sua competéncia determinpdas
pelo Conselho Gestor

§ 1°A Comisséo Diretora reunse-4 ordinariamente uma vez por més ¢,
extraordinariamente, por convocac¢éo de qualquer um de seus membros.

§ 2°. O Coordenador da Comisséo Diretora tera voto de qualidadg em
suas deliberagoes.

Art. 64.Ao Coordenador da Comisséao Diretora incumbe:

| - encaminhar ao Conselho Gestor sugestdes de modificacdo e altefjacéo
do Regulamento Geral do Programa;

Il - encaminhar ao Conselaministrativo processos administrativos,
devidamente instruidos para apreciacdo e manifestacao;

. J
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lll - dar ciéncia aos interessados das manifestacfes proferidas pelos
Conselhos: Deliberativo, GestoAdministrativo;
IV - apresentar as proposicfes aprovadas pela Comisséo Diretorja ao
Conselho Gestor e ao Conseldministrativo;
V - desempenhar outras atribuicbes da sua competéncia determinadas
pelo Conselho Gestor

Secéolll
Do Nucleo de Normas Assisténcia Juridica

Art. 65. O Nucleo de Normas/Assisténcia Juridica, subordinado &
Comisséo Diretora, € responsavel pela emissao de pareceres prévios de atos emanados
pelo Programa.

Art. 66. Compete ao Nucleo de Normafsssisténcia Juridica:

| — emitir parecer juridico sobre as questfes, duvidas ou conflitos
submetidos pelo Conselho Gestor ou pela Comissao Diretora, em matérias relatiyas ao
PLAN-ASSISTE;

Il — acompanhar as alterac6es de legislacao referentes a salde
suplementare propor adequagdes necessarias ao Regulamento Geral;

Il — examinar e opinarquando demandado, sobre os assuntos [de
natureza juridica e sobre os atos normativos do PLAN-ASSISTE;

IV - sugerir a adocao de instrumentos juridicos padrdes;

V - opinar sobre atualizagdo, renovacao e criacdo de benefi
assegurados pelo PLANASSISTE;

VI - examinar e/ou elaborar editais e minutas de contratos (de
procedimentos licitatérios no ambito do PLAN-ASSISTE;

VIl - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a|ser

(O8]

atribuidas;
VIII - desempenhar outras atribuicdes da sua competéncia determinpdas
pela Comissao Diretora.

Art. 67. O NUcleo sera constituido goralistas Processuais integrantef
do quadro de pessoal do Ministério Publico da Unido, ocupantes de cargo em cprater
efetivo, nomeados pelo Secretério-Geral do Ministério Publico da Uni&o, na qualiflade
de presidente do Conselho Gestor
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CAPITULOVI
Da Camara Técnica de Saude

Art. 68.A Camardl écnica de Saude, instancia consultiva e deliberatiy
tem a finalidade de orientar e subsidiar a formulagéo de politicas de saude a s
implementadas pelo PLAN-ASSISTE.

Art. 69.A Camaral écnica de Saude terd a seguinte composicao:

| — Secretario da Secretaria de Servicos Integrados de Saude
Ministério Publico Federal;

Il —um representante do Ministério Publico Federal;

[l - um representante do Ministério Publico do Trabalho;

IV - um representante do Ministério Publico do Distrito Federal
Territérios;

V - um representante do Ministério Pablico Militar;

VI - um servidorAnalista de SaudAssistente Social integrante do
quadro de pessoal do Ministério Pablico da Unido.

8 1°. O coordenador da Camara Técnica de Salde sera o Secreta
Servicos Integrados de Saulde.

§ 2°. Os representantes do Ministério Pablico Federal, do Ministé
Publico doTrabalho, do Ministério Publico do Distrito FederaTexritorios e do
Ministério Publico Militar seréo indicados pelo Secretario Geral e Diretores Gerai
respectivo ramo, dentre Agalistas de Salde ocupantes dgeafetivo do quadro
de pessoal do Ministério Publico da Unido.
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§ 3°. Dois dos representantes da Camara Técnica de Saude deverfo ser

odontodlogos.

§ 4°. OAnalista de SaudAssistente Social ser& nhomeado pel
Presidente do Conselho Gestor e participara das reuniées na qualidade de ouvin
direito a voto, colocando-se a disposi¢cdo para elucidar questbes que se f
necessarias para embasar as decisdes dos integrantes da Camara Técnica de

§ 5°. Os integrantes da Camara Técnica de Salde terdo mandato
(dois) anos, prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério do Conselho Gedtordo

D
le sem
hcam
Saude.

de 2

ser substituidos a critério do Secretario-Geral e do Diretor-Geral do respectivo ramjo do

Ministério Publico da Unido que o indicou.

Art. 70. Compete a Camara Técnica de Saude:

J
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| - definir critérios técnicos sobre os procedimentos ndo cobertos pelo
Programa;
Il - avaliar a qualidade dos servigos prestados, quando arguida pelo
Conselho Gestor ou Comisséo Diretora, propondo o descredenciamento, seffor o
caso;
Il - deliberar sobre critérios técnicos que devam ser observados pEglos
prestadores de servicos de saude credenciados e conveniados juntos ao PLAN-
ASSISTE;
IV — opinar sobre as divergéncias técnicas entre peritos do PLAN-
ASSISTE;
V - deliberar sobre questdes especificas em casos complexos oy que
envolvam tratamento de alto custo;
VI - atuar como instancia consultiva e propositiva na formulacdo [de
politicas de saude a serem desenvolvidas pelo Ministério Publico da Uni&o;
VIl - assessorar 0 PLAN-ASSISTE em consultas, instrugfes processuais
e quaisquer assuntos relativos a questfes técnicas de salde;
VIII - emitir parecer quanto a inclusédo ou exclusdo de procedimehto
médico ou odontolégico e de outras areas de salde no rol de procedimentos cgbertos
pelo Programa de SaudéAssisténcia Social.

Paragrafo GUnicdA Camaralécnica atuara sempre que requisitada pe
Conselho Gestor e pela Comisséao Diretora.

o

CAPITULOVII
Das Diretorias Executivas

Art. 71. As Diretorias Executivas, 6rgdos de execucéo das assisténcias
e beneficios constantes do PLAN-ASSISTE, no a&mbito de cada Ministério Pubjico,
compete a administracéo, a direcdo, a supervisao e a execugao dos servi¢os.

Art. 72.A Diretoria Executiva tera a seguinte composi¢ao:

| — Diretor Executivo;
Il — Diretor deAssisténcia e Beneficios Sociais;
Il — Diretor Administrativo.

Art. 73.A0 Diretor Executivo incumbe dirigiorientar e supervisionar as
atividades do PLAN-ASSISTE.

Paragrafo Unico. Em suas faltas e impedimentos legais e eventudis, o
Diretor Executivo podera ser substituido por qualquer um dos demais Diretgres,
\_ previamente designado. j
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Art. 74.Ao Diretor deAssisténcia e Beneficios Sociais incumbe coordehir
supervisionar e controlar os trabalhos relacionados a area dos programas e bengficios
sociais do PLANASSISTE.

Art. 75. Ao Diretor Administrativo incumbe coordenaexecutar
supervisionar e controlar as atividades relacionadas a material, servi¢os gerais, refursos
humanos e recursos financeiros.

Art. 76. Os Diretores Executivos dos quatro ramos do Ministério Publico
da Unido, designados pelos respectivos Procuradores-Gerais, devem bugcar a
uniformizacéo de procedimentos administrativos e rotinas comuns ao PLAN-ASSISTE,
cabendo-lhes em conjunto:

| — elaborar estudos;

Il — avaliar a cobertura oferecida;

Il — relacionar com a rede credenciada;

IV — examinar pleitos de beneficiarios;

V — propor ao ConselhAdministrativo altera¢des do presente
Regulamento;

VI —criar grupos de trabalho, provisérios ou temporarios, para otimizar
procedimentos e rotinas comuns ao Programa.

Art. 77. Cabera aos Diretores Executivos a designagéo dos Diretorgs de
Assisténcia e Beneficios Sociais e Diretgkdministrativos para a composi¢ao das
Diretorias Executivas.

CAPITULO VI
Das Geréncias

Art. 78. Cada unidade regional ou estadual dos diferentes ramog do
Ministério Publico da Unido contara com uma geréncia que ficara encarregada de
executar atos relativos ao PLAN-ASSISTE sob orientagdo das respectivas Diretprias
Executivas, incumbindo-lhes, principalmente:

| — zelar pelo fiel cumprimento do Regulamento Geral;

Il — cadastrar e atender aos beneficiarios do Programa;

[l — firmar termos de credenciamento, conforme norma expedida p
Conselho Gestor;

IV —avaliaracompanhar e ampliar a rede credenciada;

V — autorizar procedimentos de acordo com avalia¢ao pericial;

VI — analisar e encaminhar para pagamento as faturas apresentadas,
\_ conforme orientacéo da respectiva Diretoria-Executiva; j

X
o
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VIl — participar ativamente, das reunifes de entidades que congrealem

instituicdes de assisténcia social e de salde a que o PLAN-ASSISTE regional
filiado;

bsteja

VIl —encaminhar a Diretoria-Executiva os documentos por ela solicitados.

TiTuLoOVIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 79.A pratica de irregularidade na utilizagéo do Programa implicarp a
suspensao ou excluséo do titular e seus dependentes, com imediato ressarcjmento

dos beneficios recebidos, sem prejuizo de eventuais cominacgdes disciplinares,
penais cabiveis.

Art. 80.A administracéo do PLAN-ASSISTE contara com todo o apdio

Civis e

de recursos humanos, materiais e servigos dos 6érgédos integrantes do Ministério Rublico

da Unidao.

Art. 81. Os atos praticados pela administracdo do PLAN-ASSISTE sgréo

fiscalizados pelAuditoria Interna do Ministério Publico da Unido.

Art. 82. A assisténcia prestada na forma dirigida e de livre escolha

implicara a aceitacao das condic6es estabelecidas neste Regulamento.

Art. 83. Os beneficios concedidos neste Programa néo criam direitds de
gualquer espécie para os participantes. O Conselho Gestor podera, conforme crjtérios

técnicos, administrativos ou financeiros, excllimitar, alterar reduzir ou sustar a

concessdo de qualquer tipo de beneficio, bem como as formas e os percentyais de

participacdo do membro, servidor e pensionista.

Art. 84. Fica concedido o prazo de 60 (sessenta) dias da entrad@q em
vigor deste Regulamento para os membros e servidores aderirem ao Programajsem o

encargo disposto no § 4° do art. 12.

Art. 85. O Conselho Gestor reunir-se-a antes da entrada em vigor deste
Regulamento, para emitir as Normas Complementares necessarias ao funcionamento

do Programa, garantindo a sua continuidade.

Art. 86. Este Regulamento Geral entra em vigor em 1° de janeiro de 2
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NORMA COMPLEMENT ARN.°1, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2007.

Define a relagdo dos beneficiarios, titulares e dependerjtes

do Programa de Saudéssisténcia Social do Ministério

Publico da Unido - PLANASSISTE, os percentuais de

participagdo do custo dos servigos que lhes fore
prestados e estabelece os critérios de cobranca
contribui¢éo adicional e suplementar

O CONSELHO GESTOR, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art.
incisoV, do Regulamento Geral do Programa de Safdsisténcia Social do Ministério
Publico da Unido - PLAN-ASSISTE, aprovado pela Portaria PGR/MPU n.° 629, de €

56,

/12/

2007, e de acordo com o deliberado na 32 reunido, resolve aprovar a seguinte INorma

Complementar:
Art. 1° S&o beneficiarios do PLAN-ASSISTE, na condicao de:
| - titulares:
a) 0s membros ativos e inativos;

b) os servidores ativos e inativos;
c) os ex-Procuradores-Gerais da Republica;

d) os servidores requisitados pelo Ministério Publico da Unido parp o

exercicio de cargo em comissédo ou fungdo de confianca;
e) os beneficiarios de penséo civil.

Il - dependentes:

a) o conjuge;

b) o companheiro ou a companheira, que comprove unido estavel como

entidade familigrapos designacéo nos assentamentos funcionais;

C) os pais, o padrasto ou a madrasta que constem como dependentes ha

declaracao de imposto de renda do tifaltr o limite previsto na legislacao tributaria;’
d) os filhos e os enteados, tidos como dependentes perante a legis
tributaria, ou se solteiro e estudante de curso de ensino regglanhecido pelo
Ministério da Educacao, até a data que completar 24 (vinte e quatro) anos;*
€) as pessoas que estejam sob guarda ou tutela judicial do titular;
f) o companheiro ou a companheira, em unido homoafetiva esta
comprovada mediante a apresentacdo do(s) documento(s) constante(s) do ang

J
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Il - beneficiarios especiais:

a) os filhos e enteados, ndo dependentes perante a legislacéo tribu
até a data que completar 24 (vinte e quatro) anos, ndo estudantes, desde que s
e vivam na dependéncia econémica do titular;*

b) os filhos e enteados, com idade igual ou superior a 24 (vinte e qud
anos, desde que solteiros e vivam na dependéncia econdmica do titular;

C) as pessoas solteiras e sem rendimentos proprios que tenham f
sob a guarda ou tutela do titular até a data que completar 21 (vinte e um) anos dg
ou se estudante de curso de ensino regeleonhecido pelo Ministério da Educacag
até a data que completar 24 (vinte e quatro) anos de idade; e

d) as pessoas que estejam sob curatela do fityl& vivam na
dependéncia econdmica do mesmo.

§ 1° E facultado ao titular incluir ou manter como dependente o conj
ou companheiro(a) que perceba remuneracao ou proventos pelo Ministério Publi
Unido, exigindo-se, para tanto, que o titular seja aquele que perceba maior remung
ou proventos.

§ 2° E vedada a inclus&o de beneficiarios elencados nos incisos |1 ¢
pelos beneficiarios indicados na alinea “e” do inciso | deste artigo.

§ 3° Para a inclusdo de novos dependentes no Programa, néo sera e
a caréncia de que trata o paragrafo segundo do artigo 12 do Regulamento G
excecgdo dos dependentes listados na alinea “c” do inciso Il e inciso Il deste ar

§ 4° Ndo se exigira o cumprimento de caréncia dos beneficiarios
migrarem, sem interrupgdo, da condicdo indicada nas alineas “d” e “e” do incis
para a indicada no inciso lll, deste artigo.

8§ 5°A autorizagdo para o reingresso no Programa dos beneficia
elencados neste artigo, somente sera deferida apés transcorridos seis meses
do desligamento, aplicando-se neste caso a caréncia de trés meses, salvo no
de urgéncia e emergéncia.

§ 6°A reinclusao no Programa de beneficiarios listados na alinea “c’
inciso I, anteriormente desligados em razdo de ndo constarem como depender
declaracdo de imposto de renda do tifuthspensa o cumprimento de caréncig
observados, em qualquer caso os pré-requisitos constantes desta norma.
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§ 7° O servidor requisitado para o exercicio de fungéo de confiang

ou

cargo em comissao do Ministério Publico da Unido, quando desligado em razjo de

33



aposentadoria, podera permanecer como beneficiario, mediante autorizacéo de&
em folha de pagamento, fornecida pelo érgéo de origem, da contribuicdo mensa
co-participagdo dos servigos utilizados, desde que tenha cumprido tempo minin
10 (dez) anos ininterruptos de contribui¢cdo para o Programa, e solicite sua permal
em até 60 (sessenta) dias da concessdo da aposentadoria.

8§ 8° Para cada beneficiario indicado no inciso Il deste artigo

sconto
leda
no de
néncia

a

contribuicdo mensal, definida no art. 45, inciso |, alinea “a”, do Regulamento Geral do

PLAN-ASSISTE, sera acrescida de uma contribuicdo mensal adicional de 1,5

b da

maior remuneragao do cargo de analista do Ministério Publico da Unido, considerando-

se, para este fim, o somatorio do vencimento basico e GAMPU.

§ 9° Em caso de invalidez dos beneficiarios indicados no inciso 11l de
artigo, desde que atestada pela Camara Técnica de Saude do PLAN-ASSISTE, o
ficara dispensado da contribuicdo adicional definida no paragrafo ante
correspondente ao beneficiario declarado invalido.

§ 10. O desligamento do titular do Programa acarreta o desligam
dos dependentes e beneficiarios especiais a ele vinculados.

Art. 2°As condi¢des de dependéncia a que se referem os incisos Il
do artigo anterior deverdo ser comprovadas mediante apresentacdo da se
documentacéo:

| - declaragdo escolar atualizada, fornecida pelo estabeleciment
ensino, a ser apresentada até o segundo més de cada semestre letivo, f
beneficiarios listados na alinea “d” do inciso Il e alinea “c” do inciso Ill, do art. 1° d¢
norma;

Il - declaragéo, firmada pelo titulagxclusivamente no formulario
constante d&ANEXO I, quando se tratar dos seguintes dependentes:

a) filhos e enteados, solteiros, com idade até 24 anos;
b) os pais, 0 padrasto ou a madrasta; e
C) as pessoas que estejam sob curatela do titular

Ill — declaracdo renovada anualmente, para os beneficiarios listg
nas alineas "c", "d" e "e" do inciso Il, do artigo 1° desta Norma, acompanhada de
da declaragéo de imposto de renda do titular em que conste(m) o(s) mesmo(s).

8§ 1°As unidades locais manteréo em seu poder a documentagéo ref
neste artigo, comunicando a inclusao ou excluséo de dependentes a Direcéo do |

ste
titular
rior

ento

e |l
guinte
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dos
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PLAN-

ASSISTE, no prazo de dez dias. )
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8§ 2°A néo apresentacdo da documentacéo referida neste artigo, ob
inclusdo ou permanéncia do beneficiario no Programa.

§ 3° O PLAN-ASSISTE procedera a comprovacao de dependér
mediante consulta ao cadastro do Org&o de Pessoal, quando néo se tratar da h
prevista no inciso Il deste artigo.*

Art. 3° Os beneficiarios do Programa participarao do custo dos serv
que lhe forem prestados, nas modalidades dirigida ou de livre escolha, em perce
a serem aplicados aos valores previstos nas listas de procedimentos utilizada
PLAN-ASSISTE, conformANEXO llI.

Paragrafo Unico. Para fins desta norma, o imposto de renda retid
fonte, a contribuic@o para o plano de seguridade social e os valores pagos a tit
pensado alimenticia serdo deduzidos da base de célculo da remuneragédo ¢
proventos disposta no art. 45, § 1°, do Regulamento Geral do PLAN-ASSISTE.
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Art. 4° O titular arcara com o pagamento de contribuicdo suplementar

somada a contribuicdo mensal definida no art. 45, inciso |, alinea “a”, do Regulan
Geral do PLANASSISTE, nos seguintes casos:

a) solicitacdo de adeséo ao Programa ap6s 30 (trinta) dias de seu ing
e efetivo exercicio no Ministério Publico da Uni&o;

b) reingresso ao Programa apés desligamento, periodoem que oot
deixou de arcar com as contribuigfes regulares.

§ 1°A contribuic@o suplementar correspondera ao valor resultante
multiplica¢é@o do indice de 0,6 (zero virgula seis) pelo valor da contribuicdo me
aplicavel ao titular afetado por esta norma.

§ 2° O numero de contribuicbes suplementares a serem pa
mensalmente, no caso de ingresso tardio ou primeira solicitagcdo de reingr
correspondera ao nimero de meses em que o o titular ficou afastado do Progra

§ 3° O numero de contribuicbes suplementares especificado no
deste artigo serd duplicado no caso de segunda solicita¢do de reingresso, trip|
no caso de terceira solicitac@o de reingresso e, assim, sucessivamente.

§ 4° O pagamento da contribuigdo suplementar inicia-se no més de ac
ao Programa e ndo dispensa o cumprimento de caréncia.
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8 5° Fica concedido o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar de
janeiro de 2008, para adesdo, na condi¢édo de tisdar o encgo da contribuicdo
suplementar prevista neste artigo.

8§ 6° O membro ou servidor que néo seja beneficiario do PLAN-ASSIS
e que na data da instituicdo da contribuicdo suplementar pelo Regulamento-G¢
encontrava impossibilitado de aderir ao Programa em razéo do disposto no
inciso |, do referido Regulamento, tera o prazo de 60 (sessenta) dias, menciong
paragrafo anterigpcontado a partir do seu retorno ao MPU.*

§ 7° O membro ou servidor que néo seja beneficiario do PLAN-ASSIS
e gque na data da instituicdo da contribuicdo suplementar pelo Regulamento-G¢
encontrava impossibilitado de aderir ao Programa em raz&o do disposto ho a
inciso IlI, alinea "b", do referido Regulamento, terd o prazo de 60 (sessenta)
mencionado no paragrafo 5°, contado a partir do momento que cessar a impossib
de ades&o.*

Art. 5° Esta Norma Complementar entra em vigor a partir de 1° de jan
de 2008.

* Redacgdo dada pela Norma Complementar n° 2, de 26 de maio de 2008.
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ANEXO 1

NORMA COMPLEMENTAR N* 0172007

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAD
PLAN-ASSISTE

DECLARACAD DE VIDA EM COMUM

N ¢ de Titwlar

Matricula

Cargn

Lastagde

Declaro, para fins de prova junto ao Ministério Pablico da Unido, que mantenho

unido estivel, na forma do artigo 226, § 37, da Constituigio Federal, Lei n® 9.278, de 10 de

maio de 1996, desde com ofa) sna)
nascido(a)  em
. portador(a) da CI n° . expedida em
Local
Dada Assinatuara
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NORMA COMPLEMENT AR N.°3, DE 26 DE MAIO DE 2008.

Define os requisitos para comprovacao de dependén
econdmica dos beneficiarios especiais do Programa
Saude @ssisténcia Social do Ministério Publico da Uniag
— PLAN-ASSISTE.

O CONSELHO GESTOR, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art.
incisoV, do Regulamento Geral do Programa de Saldsisténcia Social do Minis-
tério Publico da Unido - PLAN-ASSISTE, aprovado pela Portaria PGR/MPU n.° 629
6/12/2007, e de acordo com o deliberado na 52 Reunido, resolve aprovar a se
Norma Complementar:

Art. 1° Os beneficiarios especiais listados nas alineas “a”, “b” e “d”,

inciso Il do art. 1° da Norma Complementar 01/2007, aprovada pelo Conselho G
do PLANASSISTE em 21 de dezembro de 2007, deverdo comprovar a depend
econdmica mediante declaracao, firmada pelo tjtelalusivamente no formulario
constante d&NEXO I.

Paragrafo Unico — Entende-se por dependéncia econémica doaitul
beneficiario especial que ndo perceba rendimento mensal e regular do trabalho
qualquer outra fonte, inclusive pensdo ou proventos de aposentadoria, acim
limites de isen¢&o do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, conforme Legisla¢éd
cifica.

Art. 2° Esta Norma Complementar entra em vigor na data de sua pub
céao.
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ANEXO |

NORMA COMPLEMENT AR 03/2008

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

PLAN-ASSISTE

DECLARAGAO DE DEPENDENCIA ECONOMICA

Declaro, para fins de prova junto ao PLAN-ASSISTE, de acordo com o

art. 1°, inciso lll, alineas "a", "b" ou "d" da Norma Complementar 01/2007, qus
beneficiarios especiais abaixo citados séo solteiros e vivem sob minha depenc

econdmica.

Responsabilizo-me pela exatid@o e veracidade das informacdes deq
das, ciente de que, se falsas as mesmas, ficarei sujeito as penalidades previs

normas especificas e no Regulamento Geral.

Incluem-se nas san¢des administrativas o ressarcimento integral e
diato das despesas realizadas com os beneficiarios abaixo, na falta de comprova

dependéncia.

0s
éncia

lara-
tas em

ime-
cdoda

As informacgBes constantes desta Declaragdo poderdo ser objeto de

analse peladministracdo do Programa junto aog)&ws competentes.

Nome do titular Matricula
DATA DE CPE
NOME DO DEPENDENTE PARENTESCO NASCIMENTO
LOCAL E DATA ASSINATURA
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