MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

MINISTERIO PUBLICO MILITAR
Procuradoria da Justica Militar/Fortaleza/Ce

EDITAL 001/10 — DIVISAO DE ESTAGIO / CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS / CENTRO
DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS/ MINISTERIO PUBLICO MILITAR/ FORTALEZA/CE

EDITAL PARA EXAME DE SELECAO - 2010.2

A Universidade de Fortaleza em convénio com a Justica Militar do Ceard, torna publica a abertura
de processo seletivo com vistas a contratagdo e formacao de cadastro de reserva de estagiarios de
nivel superior, para a Procuradoria da Justica Militar em Fortaleza/Ce, sediada na Aw.
Desembargador Moreira, 1701, Edificio Ricardo Studart, 7° andar, Aldeota, Fortaleza/Ce
observando o disposto na Portaria PGR/MPU N° 378 ¢ 379, de 09/08/2010 e Resolugdo do CNMP
n° 42, de 16/06/2009 e nas condigdes e exigéncias estabelecidas neste Edital.

1. DA INSCRICAQO

1.1 Poderao inscrever-se no Processo de Sele¢do os alunos que estiverem CURSANDO DIREITO
OU ADMINISTRACAO, SEM NENHUM REGISTRO DE REPROVACOES NO
HISTORICO, E QUE JA TENHAM CUMPRIDO NO MINIMO 50% (CINQUENTA POR
CENTO) DOS CREDITOS EXIGIDOS.

1.2 As inscrigdes serdo feitas presencialmente na Divisdo de Estagio, localizada no Prédio da
Reitoria, Hall da Divisao de Assuntos Estudantis — DAE. Horario de atendimento: 7h30min as
11h30min e 13h30min as 21h30min. Periodo: 23 de agosto a 10 de setembro de 2010.

1.3. A inscrigdo sera gratuita.

1.4. O candidato, no ato da inscrigdo, preencherd formulario padronizado, do qual serd destacado o
comprovante de ingresso na sala de provas. Juntamente com o formulario, o candidato firmara uma
declaragdo afirmando estar ciente e de que concorda com as exigéncias previstas nos topicos 1.1. e
1.2. deste item.

1.5. Para a efetivacdo da inscri¢do, € necessario que o candidato apresente os seguintes documentos:
1. FICHA DE INSCRICAO PREENCHIDA;

2. HISTORICO ESCOLAR (EMITIDO PELA DAE);

3. DECLARACAO ESCOLAR (EMITIDO PELA DAE).

4. A jornada das atividades em estdgio serd de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas,
preferencialmente, em 4(quatro) horas didrias, em horario e turno a serem definidos pela PJIM/Ce,
sem prejuizo das atividades discentes.

5. O valor atual da Bolsa de Estagio ¢ de R$ 800,00(oitocentos reais), sendo que o estagiario fara
jus ao auxilio-transporte no valor diario de R$ 7,00 (sete reais), proporcional aos dias efetivamente
estagiados.

6. O estagiario tera direito a periodo de recesso de 30 (trinta) dias, sempre que o periodo de duragao
do estagio for igual ou superior a 1 (um) ano, ou proporcional, caso o estdgio ocorra em periodo
inferior, devendo ser gozado, salvo autoriza¢do do Diretor-Geral do MPM, no periodo comprendido
entre 20 de dezembro a 06 de janeiro.

6.1. Os demais dias de recesso a que o estagiario tiver direito deverdo ser gozados nos meses de
janeiro ou julho de cada ano



7. O MPM providenciara seguro contra acidentes pessoais dos estagidrios contratados.

8. Nao havera qualquer cobranca de taxa de inscri¢ao do candidato.

9. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo para Estagio serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a PJM/Ce o direito de excluir do Processo Seletivo aquele
que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

10. O estagio, nos termos da Lei n°® 11.788/08, ndo criard vinculo empregaticio de qualquer natureza
com a Instituicdo do Ministério Publico Militar.

11. S3o incompativeis com o estagio no Ministério Publico Militar o exercicio de atividades
concomitantes em outro ramo do Ministério Publico, com a advocacia, publica ou privada, ou o
estagio nessas areas, bem como o desempenho de funcdo ou estagio no Judicidrio ou na Policia
Civil ou Federal.

12. O periodo de estagio tera duracdo de até 01 (um) ano podendo ser prorrogado até o limite de
dois anos para cada curso.

DAS VAGAS

1. As vagas para estagiario de nivel superior serdo preenchidas durante o periodo de vigéncia
do presente processo seletivo, mediante convocagdo dos candidatos aprovados, de acordo com a
classificagdo e da existéncia de vagas na unidade da PJM/Ce.

1.1 As provaveis vagas serao distribuidas de acordo com os cursos abaixo descriminados:

CURSO VAGAS PROVAVEIS
Direito 3
Administra¢io 1

2. Os estudantes portadores de deficiéncias que, no momento da inscri¢do no concurso, declararem
tal condicdo, terdo direito a requerer atendimento especial no dia da realizagdo das provas,
indicando as condi¢des de que necessitam para sua realizagdo e a concorrer a todas as vagas de
nivel superior oferecidas para estdgio no ambito da PJM/Ce, sendo reservado percentual de 10%
(dez por cento), em face da classificagdo obtida, para provimento de vagas cujas atribuigdes sejam
compativeis com as necessidades especiais de que sejam portadores. No caso do resultado da
aplicagdo ser fraciondrio, este sera arredondado para o niimero inteiro seguinte.

3. Na hipotese do item 2, o estudante devera trazer, quando convocado para ingresso no Programa
de Estagio, o laudo médico original, expedido ha no maximo noventa dias, que indique a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia de que € portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacdo Internacional das Doencas (CID) e a sua provavel causa ou origem, sendo este
requisito indispensavel, obrigatério e de responsabilidade exclusiva do candidato. Na falta do laudo
médico ou ndo contendo este as informagdes acima indicadas, a inscrigdo sera processada como de
estudante nao portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condigao.

4. Nao preenchidas por estudantes portadores de deficiéncias as vagas reservadas, estas serdo
destinadas aos demais candidatos habilitados, com a estrita observancia da ordem de classificagao
do processo seletivo.

2. DA SELECAO

2.1. A selecao dos estagidrios sera feita por meio de processo seletivo de provas, observada a ordem
de classificacao final dos candidatos para efeito de convocacgao.

2.2. O processo de selecao de Direito consistira em uma prova objetiva, com 20 questoes de
Lingua Portuguesa, 20 questoes de Direito Constitucional, 20 questdes de Direito Penal e 20
questdes de Direito Processual Penal, de multipla escolha escrita eliminatoria e classificatoria,
e no processo de selecio para Administracio serao 20 questoes de Lingua Portuguesa e 20



questdes de Conhecimentos Administrativos, elaboradas segundo o programa constante neste
edital.

2.3. Cada questdo da prova objetiva admitird apenas uma resposta possivel, valendo, cada uma
delas, um ponto.

2.4. As provas serdo aplicadas no dia 25 de setembro, das 8:00 as 12:00 na Universidade de
Fortaleza, e terdao a duragdo improrrogavel de 4(quatro) horas, no turno da (manhé), em local a
ser divulgado.

2.5. O candidato devera apresentar-se no local das provas, 30 minutos antes do inicio das provas,
portando o mesmo documento de identificacdo utilizado para a inscricdo e o comprovante de
ingresso na sala de provas, sob pena de exclusdo do certame, além de caneta azul ou preta para o
preenchimento do gabarito.

2.6. Nao sera permitida consulta em livros ou legislagdo, ou qualquer espécie de comunicagdo entre
os candidatos/as, durante as provas, sob pena de exclusdo sumaria do/a candidato/a do certame.

2.7. O gabarito preliminar da prova objetiva sera publicado no dia 28 de setembro de 2010.

2.8. Os candidatos que detectarem incorre¢des na formulagdo dos quesitos ou na resposta atribuida
pelo gabarito preliminar da prova objetiva poderdo interpor recurso dirigido a Coordenagao do
Curso de Direito ou de Administracio em 24 horas apos a divulgacio do resultado.

2.9. Somente sera considerado aprovado no concurso o/a candidato/a que obtiver, no minimo, nota
igual ou superior a 5 (cinco) na prova aplicada.

2.10. O resultado final do concurso sera publicado em edital no dia 18/10/2010

2.11. Serdao adotados os seguintes critérios de desempate; se houver candidatos com pontuacao
idéntica na média global, sendo aprovado aquele que estiver no semestre mais adiantado do
curso.

3. DO PROGRAMA

Curso de Direito:
PORTUGUES

Nogdes bésicas de Portugués
Direito Constitucional

I — Teoria da Constituigdo. 1 Constitucionalismo: historico e evolugdo. 2 Direito Constitucional: 2.1
Teorias; 2.2 Objeto; 2.3 Relagdes com outras disciplinas; 2.4 Aspectos formal e material. 3 Direito
Constitucional como Direito Publico por exceléncia. 4 O Direito Constitucional e o Estado de
Direito. I — Constituicao. 1 Defini¢do; 2 Natureza juridica; 3 Concepgdes sobre a Constitui¢ao
(Lassale, Hesse, Schmitt, Kelsen); 4 Classificagdo; 5 Supremacia Constitucional; 6 Breve nogdes e
historico sobre controle de constitucionalidade. III — Poder constituinte. 1 Defini¢do;. 2
Experiéncias: inglesa, americana e francesa; 3 Titular do Poder Constituinte; 4 Espécies: 4.1
Originario; 4.2 Revisor; 4.3 Reformador; 4.4 Decorrente. 5 Limitagdes. IV — Teoria da ordem
constitucional. 1 Normas constitucionais: 1.1 Classificagdo quanto a natureza: principios e regras. 2
Normas constitucionais: 2.1 Classificacdo quanto a aplicabilidade. V — Principios constitucionais. 1
Classificacdo; 2 Positivagdo: VI - Direitos e garantias individuais e coletivos. 1 Historico; 2 Teoria
geral dos direitos fundamentais; 3 Direitos fundamentais em espécie: 3.1 Direitos individuais,
politicos e coletivos; 3.2 Garantias constitucionais; 3.3 Nacionalidade; 3.4 Direitos e Partidos
politicos.

Direito Penal

I — O Direito Penal como disciplina juridica 1 Posi¢ao; 2 Objetivo; 3 Conceito; 4 Aspectos do



Direito Penal; 4.1 Direito Penal Substantivo e Direito Penal Adjetivo; 4.2 Direito Penal Objetivo e
Direito Penal Substantivo; 4.3 Direito Penal Comum e Direito Penal Especial. 5 Relagcao do Direito
Penal com outras disciplinas; 5.1 Ciéncias Juridicas Fundamentais; 5.2 Ciéncias Juridicas
Auxiliares. 6 Relagdao do Direito Penal com os demais ramos do direito; 7 Caracteristicas do Direito
Penal; 8 Caracteristicas das normas juridicas; 9 Classificacdo das normas penais; 10 Fontes do
Direito Penal; 10.1 Quadro Sinoptico; 10.2 Fontes de Producdo ou Substancial ou Material; 10.3
Fontes de Conhecimento ou de Cogni¢do ou Formal;10.4 Fontes Imediatas ou Diretas; 10.5 Fontes
Mediatas ou Indiretas; 11 Outras fontes; 12 Integragdo da norma penal; 12.1 Costume; 12.2
Principios Gerais do Direito; 13 Formas de procedimento interpretativo; 14 Principios fundamentais
do Direito Penal; 14.1 Principios Constitucionais Penais: 14.2 Principio da Legalidade ou da
Reserva Legal. 14.3 Principio da Proibi¢do da Analogia “In Malam Partem”. 15 Principio da
Anterioridade da Lei. 16 Principio da Irretroatividade da Lei Penal mais severa. 17 Principio da
Fragmentariedade. 18 Principio da Intervencdo Minima. 19 Principio da Lesividade ou da
Ofensividade. 20 Principio da Insignificancia. 21 Principio da Culpabilidade. 22 Principio da
Humanidade. 23 Principio da Proporcionalidade da Pena. 24 Principio do Estado de Inocéncia ou
Nado Culpabilidade. 25 Principio da Igualdade. 26 Principio da Individualizagdo da Pena. 27
Principio Personalidade da Pena. 27.1 Principios Referentes a Lei Penal. 27.2 Principios Referentes
ao Crimes. 27.3 Principios Referentes a Liberdade Individual. 27.4 Principios Referentes as Penas.
27.5 Principios Referentes ao presos e as prisdes. II : Histoéria do direito penal em geral e no Brasil.
1 Evolucao histérica das idéias penais; 1.1 Vinganga Privada. 1.2 Vingan¢a Divina. 1.3 Vinganca
Publica. 1.4 Periodo Humanitario.2 Correntes doutrinarias e escolas penais; 2.1 Correntes
Doutrinérias. 2.2 Escolas Penais. 3 Historias do Direito Penal no Brasil; 3.1 Origem e evolugao do
Direito Penal. 3.2 Direito Penal no Brasil. 3.3 As ordenagdes portuguesas. 3.4 O crime na nova
parte geral do Codigo Penal. 3.5 O aborigene. 3.6 As ordenacdes afonsinas, manuelinas e filipinas.
3.7 Consolidagdo das Leis de 1932. 3.8 Cddigo Penal de 1940. 3.9 A nova parte geral do Codigo
Penal de 1984 — A Reforma Penal (Lei n° 7.209/84). 3.10 Penalistas de maior destaque. 4 O Direito
Penal na Constituigao de 1988; 4.1 Principio da Legalidade. 4.2 Principio da Irretroatividade da Lei
Penal. 4.3 Legalidade formal e legalidade substancial. 4.4 Efeitos penais da sentenca condenatoria.
4.5 Lei mais benéfica. 4.6 Abolitio Criminis. 4.7 Diminui¢do da pena. 4.8 Atenuante. 4.9 Extin¢ao
da punibilidade (existe a renincia do direito de punir). 4.10 Exclusdo da punibilidade. 4.11
Condi¢do de punibilidade. 4.12 Acdo penal. 4.13 Lei excepcional e Lei temporaria. 4.14 Lei
inconstitucional. 4.15 Vacatio Legis. 4.16 Principio da responsabilidade pessoal. 4.17 Principio da
presungdo de inocéncia. 4.18 Principio da individualizagdo da pena. 4.19 Principio do interesse
publico. 5 Pessoa Juridica; 6 A¢do Penal; 6.1 Contravencao penal e leis especiais. 6.2 A¢ao penal
popular. 7 Outros Institutos; 7.1 Imputabilidade. 7.2 Direito Politico. 7.3 Racismo. 7.4 Crimes
Hediondos. 7.5 Crimes contra a Ordem Constitucional e o Estado Democratico de Direito. 7.6
Infragdes penais de menos potencial ofensivo. 7.7 Inviolabilidade e imunidade. 7.8 Usura. 7.9
Direitos e garantias inominados. III: Da aplica¢do da Lei Penal (arts. 1° a 12, do Codigo Penal). 1
Principios da reserva legal (arts. 1°, do Codigo Penal e Art. 5°, XXXIX, da Constitui¢do Federal); 2
Tipicidade Penal; 2.1 Fato Tipico (Tipicidade). 2.2 Antijuricidade. 2.3 Fato Tipico versus
Antijuricidade. 3 Interpretacdo da Lei Penal — Hermenéutica Penal; 3.1 Quanto ao sujeito. 3.2
Quanto ao modo. 3.3 Quanto ao resultado. 4 Limites de validade da Lei Penal; 4.1 A Lei Penal no
tempo (art. 2°, do Cédigo Penal) — Principio Tempus Regit Actum (Tempo Rege o Ato). 4.2 A Lei
Penal no Espaco — Lugar do Crime (art. 6°, do Codigo Penal). 5 Pena cumprida no estrangeiro
(art.8°, do Cdédigo Penal). 6 Eficdcia da sentenga (art. 9°, do Codigo Penal). 7 Contagem de prazo
(art. 10, do Codigo Penal). 8 Fragdes ndao computdveis na pena (art. 11, do Codigo Penal). 9
Legislacao Especial (art. 12, do Cddigo Penal). 10 Concurso aparente de normas; 10.1 Principio da
Especialidade (“lex specialis derogat legi generali”). 10.2 Principio da Subsidiariedade (“lex
primaria derogat legi subsidiariae”). 10.3 Principio da Consunc¢do (“lex consumens derogat legi
consumptae”).IV: Do Crime (art. 13 a 25, do Coédigo Penal). 1 Conceitos, pressupostos, elementos,
objetividade e sujeitos; 2 Crime e Contravencdo; 3 Classificacdo; 4 Titulo do delito; 5 Teoria do
Tipo; 5.1 Tipo Legal. 5.2 Fato Concreto. 5.3 Adequagao Tipica. 5.4 Elementos do tipo. 6 Relacao de



Causalidade (art. 13, do Cddigo Penal); 7 Iter Criminis; 7.1 Crime Consumado (art. 14, I, do
Coédigo Penal). 7.2 Crime Tentado (art. 14, II, do Cdédigo Penal). 7.3 Desisténcia Voluntéria e
Arrependimento Eficaz (art. 15, do Cddigo Penal). 7.4 Arrependimento Posterior (art. 16, do
Cdédigo Penal). 7.5 Crime Impossivel (art. 17, do Codigo Penal). 8 Culpabilidade: crime doloso,
crime culposo e crime preterdoloso; 8.1 Crime Doloso (art. 18, I, do Codigo Penal). 8.2 Crime
Culposo (art. 18, II, do Codigo Penal). 8.3 Crime Preterdoloso (art. 18 € 19, I do Cddigo Penal). 9
Culpabilidade; 9.1 Crime Doloso (art. 18, I do Cédigo Penal). 9.2 Crime Culposo (art. 18, II do
Cdédigo Penal). 9.3 Agravagao pelo resultado — Crime Preterdoloso (art. 19, do Cddigo Penal). 9.4
Descriminantes ou excludentes da culpabilidade (arts. 20, 21, 22, 26 e 27, todos do Codigo Penal).
9.5 Erro sobre elementos do tipo (art. 20, do Codigo Penal). 9.6 Descriminantes Putativas (art. 20, §
1°, do Cédigo Penal). 9.7 Erro determinado por terceiro (art. 20, § 2°, do Cddigo Penal). 9.8 Erro
sobre a pessoa (art. 20, § 3°, do Codigo Penal). 9.9 Erro de Proibi¢do / Erro sobre a ilicitude do fato
(arts. 23 a 25, todos do Cddigo Penal). 9.10 Erro sobre a ilicitude do fato (art. 21, do Cédigo Penal).
9.11 Coagao Irresistivel (art. 22, 1? parte, do Codigo Penal). 9.12 Obediéncia Hierarquica (art. 22,
2% parte, do Cddigo Penal). 10 Excludente de ilicitude/antijuricidade (art. 19, do Cédigo Penal):
Justificativas ou excludentes de ilicitude/antijuricidade (arts. 23 a 25 do Codigo Penal). Excludentes
de criminalidade: 11 Parte Geral: art. 23 do Codigo Penal e Parte Especial: arts. 146, §3°, II; 142.
128, 150, §3°, I do Cdédigo Penal (e outros). 11.1 Estado de Necessidade (art. 23, I e 24 do Cddigo
Penal). 11.2 Legitima Defesa (art. 23, II e 25, do Codigo Penal). 11.3 Estrito Cumprimento de
Dever Legal (art. 23, III, 1* Parte, do Cédigo Penal). 11.4 Exercicio Regular de Direito (art. 23, III,
2% Parte, do Cddigo Penal). 12 Classificacao dos Crimes.V : Da imputabilidade penal (arts. 26 a 28
do Cédigo Penal). 1 Da imputabilidade penal; 1.1 Causas de Exclusdo. 1.2 “Actio Libera in Causa”.
1.3 Elementos da Culpabilidade. 1.4 Excludentes da Culpabilidade. 2 Da inimputabilidade e semi-
imputabilidade (art. 26, do Codigo Penal). 3 A Menoridade (art. 27, do Codigo Penal). 4 Emogao,
Paixdo e Embriaguez (art. 28, I e I do Cddigo Penal). 4.1 Emogao e Paixdo (art. 28, I, do Cédigo
Penal). 4.2 Embriaguez (art. 28, II, do Codigo Penal).VI: Do Concurso de Pessoas (art. 29 a 31, do
Cddigo Penal). 1 Nogodes Gerais; 2 Co-autoria, diminuic¢ao especial da pena (art. 29, § 1°, do Codigo
Penal). 3 Circunstancias incomunicaveis (art. 30, do Codigo Penal). 4 Casos de impunidade (art. 31,
do Cddigo Penal).VII : Das penas. 1 Nog¢des gerais; 2 Das espécies de pena (art. 32, do Codigo
Penal). 2.1 Das penas privativas de liberdade de liberdade (arts. 33 a 42, do Cddigo Penal). 2.2 Das
penas restritivas de direitos (arts. 43 a 48, do Codigo Penal, 5°, XLVI, da Constitui¢ao Federal, 147
a 155 da LEP). 2.3 Das penas de multa (arts. 49 a 52, do Codigo Penal). 3 Da aplicagdo da pena;
3.1 Circunstancias do tipo penal. 3.2 Classifica¢do. 3.3 Circunstancias judiciais no Cdédigo Penal.
3.4 Aplicacdo da pena. 3.5 Estudo das circunstancias: 3.6 Circunstancias agravantes (art. 61, do
Cddigo Penal). 3.7 Circunstancias agravantes no concurso de pessoas (art. 62, do Codigo Penal).
3.8 Circunstancias atenuantes (arts. 65 e 66, do Codigo Penal). 3.9 Concurso de circunstancias
agravantes e atenuantes (art. 67, do Cédigo Penal). 3.10 Célculo da pena (art. 68, do Codigo Penal).
4 Concurso de crimes (arts. 69 a 71, do Codigo Penal). 4.1 Sistema de aplicacdo das penas. 4.2
Espécies: 4.3 Concurso material (art. 69, do Codigo Penal). 4.4 Concurso formal (art. 70, do Codigo
Penal). 4.5 Crime continuado (art. 71, do Cédigo Penal). 4.6 Multa no concurso dos crimes (art. 72,
do Cédigo Penal). 4.7 Erro na execugdo (art. 73, do Codigo Penal). 4.8 Resultado diverso do
pretendido (art. 74, do Codigo Penal). 4.9 Limite das penas (art. 75, do Codigo Penal). 4.10
Concurso de infragdes (art. 76, do Codigo Penal). 5 Suspensdo condicional da pena — SURSIS (arts.
77 a 82, do Codigo Penal, arts. 156 a 163 da LEP). 5.1 Espécies. 5.2 Requisitos: 5.3 SURSIS
Simples. 5.4 SURSIS Especial. 5.5 Prazo da suspensdo. 5.6 Audiéncia admonitoria (audiéncia de
adverténcia). 5.7 Revogagdo: 5.7.1 Obrigatoria (arts. 81, do Codigo Penal e 707, do Cddigo
Processual Penal). 5.7.2 Facultativa (arts. 81, § 1°, do Cdédigo Penal e 707 § unico, do Cddigo
Processual Penal). 5.8 Prorrogacao do periodo de prova (arts. 81, § 2°, do Codigo Penal e 696, §
unico, do Codigo Processual Penal). 5.9 Extingdo do SURSIS (art. 88, do Codigo Penal e 707,
caput, do Codigo Processual Penal), 5.10 Consideragdes outras. 6 Livramento condicional (arts. 69
a 71, do Codigo Penal, arts. 131 a 146 da LEP). 7 Requisitos (art. 83, do Cddigo Penal): 7.1
Objetivos (art. 83, caput e incisos, do Codigo Penal). 7.2 Subjetivos (art. 83, caput e incisos, do



Cddigo Penal). 7.3 Especifico (art. 83, § unico, do Cdédigo Penal). 7.4 Soma de penas (art. 84, do
Coédigo Penal). 7.5 Especificagdo das condigdes (art. 85, do Codigo Penal): 7.5.1 Condigdes
obrigatdrias ou Legais (art. 132, § 1°, da LEP). 7.5.2 Condigdes facultativas ou judiciarias (art. 132,
§ 2° da LEP). 7.6 Revogacao (art. 86, do Codigo Penal): 7.6.1 Revogacao obrigatoria (art. 86, do
Cddigo Penal). 7.6.2 Revogacao facultativa (art. 87, do Coédigo Penal). 7.7 Efeitos da revogagdo
(art. 88, do Cddigo Penal). 7.8 Prorrogagdao do periodo de prova (art. 89, do Coédigo Penal). 7.9
Consideragdes outras. 8 Dos efeitos da condenagdo (art. 91 e 92, do Cddigo Penal). 8.1 Efeitos
genéricos e especificos: 8.1.1 Efeitos principais. 8.1.2 Efeitos Secundarios. 9 Da reabilitagdo (arts.
93 a 95, do Cdédigo Penal). 9.1 Consideracdes gerais. 9.2 Requisitos. 9.3 revogacdo. VIII: Das
medidas de seguranga (arts. 96 a 99, do Codigo Penal). 1 Espécies de medida de seguranca: 1.1
Internagdo (art. 96, I, do Codigo Penal). 1.2 Restritiva (art. 96, II, do Cédigo Penal). 2 Imposi¢do da
medida de seguranca para inimputdvel (art. 97, do Cddigo Penal); 3 Substituicdo de pena por
medida de seguranca para o semi-imputavel (art. 98, do Cédigo Penal); 4 Direitos do internado (art.
98, do Cédigo Penal). IX: Da agdo penal (art. 100 a 106. do Codigo Penal). 1 Agdo penal publica e
de iniciativa privada: 1.1 Incondicionada. 1.2 Condicionada (art. 100, § 1°, do Codigo Penal). 2
Acdo penal do crime complexo (art. 101, do Codigo Penal); 3 Irretratabilidade da representagdo
(art. 102, do Cddigo Penal e art. 25 do Coédigo Processual Penal); 4 Decadéncia do direito de queixa
ou de representacao (art. 103, do Codigo Penal); 5 Renuincia expressa ou tacita do direito de queixa
(art. 104, do Cédigo Penal); 6 Perdao do ofendido (arts. 105 e 106, do Cddigo Penal e arts. 51 ao
59, do Codigo Processual Penal). X : Da extincao da punibilidade (arts. 107 ao 120, do Codigo
Penal). 1 Causas extintivas da punibilidade em espécie (art. 107, do Cdédigo Penal); 2 Alcance das
causas de extingdo da punibilidade (art. 108, do Codigo Penal); 3 Prescricdo antes de transitar em
julgado a sentenca (art. 109, do Cddigo Penal); 4 Prescricdo depois de transitar em julgado
sentenca condenatoéria (art. 110, §§1° e 2°, do Codigo Penal); 5 Terno inicial da prescri¢ao antes de
transitar em julgado a sentenca final (art. 111, do Cédigo Penal); 6 Termo inicial da prescri¢do apos
a sentenca condenatoria irrecorrivel (art. 112, do Codigo Penal); 7 Prescrigdo no caso de invasao do
condenado ou de revogacdo do livramento condicional (art. 113, do Codigo Penal); 8 Prescricdo da
multa (art. 114, do Codigo Penal); 9 Reducao dos prazos de prescricao (art. 115, do Cédigo Penal);

10 Causas impeditivas da prescricdo (art. 116, do Coédigo Penal); 11 Causas interruptivas da
prescrigdo (art. 117, do Codigo Penal); 12 Prescricao do caso de extingao da punibilidade (art. 119,
do Codigo Penal); 13 Perdao Judicial (art. 120, do Cédigo Penal).

Direito Processual Penal:

Nogdes gerais, o direito de punir, a pretensdo punitiva e a lide penal e o processo penal.
Direito processual penal, conceito, caracteristicas, finalidade e pressupostos processuais.
Relagdes do direito processual penal.

Fontes do direito processual penal.

Desenvolvimento histdrico do processo penal, o processo penal no Brasil e tendéncias atuais.
Sistemas processuais: noc¢oes, sistema inquisitivo, sistema acusatorio e sistema misto.
Principios do processo penal.

A lei processual penal no tempo e no espago.

Interpretagdo da norma processual penal, conceito e formas.

Interpretagdo constitucional do Direito Processual Penal.

Nogdes preliminares, persecugdo penal e policia judicidria.

Conceito, natureza, finalidade e caracteristicas do inquérito policial.

Principios, tipos de inquérito.

Instauragdo, prazos, valor probante, irregularidades e arquivamento do inquérito policial.
O inquérito policial e a infracdo penal de ordem privada.

O inquérito policial e a lei n® 9.099/95.

Prisdes que podem ser decretadas durante o Inquérito.

Aspectos gerais: conceito, fundamento constitucional, condi¢des genéricas e especificas.



Classificacao das acoes.
Ac¢ao penal publica, titularidade, espécies, principios. Dentncia, requisicao do Ministro da Justica e
representacao do ofendido.
Ac¢do penal privada, titularidade, espécies, principios. queixa-crime, decadéncia, rentincia, perdao
perempgao
Conceito.
Competéncia.
Separagao de Jurisdi¢ao: Jurisdi¢ao Civel e Jurisdi¢ao Penal.
Ac¢ao penal, acdo civil e distingdes.
Sistemas de apuragdo da responsabilidade.
Efeitos das sentengas criminais no juizo civel.
Acao civil ex delicto X execugao Civil da Sentenga penal.
Conceito de Jurisdicao.
Principios da Jurisdicao.
Caracteristicas da jurisdicao.
Finalidade da jurisdigao.
Conceito de Competéncia.
Jurisdigao X Competéncia.
Espécies de competéncia.
Critérios de estabelecimento da competéncia: Ratione matéria, Ratione personae; Ratione loci.
Competéncia absoluta X Competéncia relativa.
Delegacdo de competéncia.
As regras de competéncia trazidas pelo codigo de Processo penal: Competéncia pelo lugar da
infragdo, pelo domicilio do réu, pela natureza da infracdo, por distribuigdo, por conexdo e
continéncia, por prevengao.
Separagao de Processos.
Conceito, principios e critérios determinadores.
Das questdes prejudiciais.
Das Excec¢des Processuais
Do conflito de jurisdigao.
Da restituicao de coisas apreendidas.
Das medidas assecuratorias.
Do incidente de falsidade.
Da insanidade mental do acusado.
Do juiz.
Do Ministério Publico.
Do acusado e seu defensor.
Dos auxiliares da justica.
Do assistente da acusacao.
Do acusador particular.
Do curador
Dos atos processuais em geral: tempo, lugar e prazo para a realizagao.
Das citagdes e intimagdes. Lei n® 9.27196.

Curso de Administracgao:

PORTUGUES
- Nogdes basicas de Portugués

ADMINISTRACAO



ABORDAGEM CLASSICA DA ADMINISTRACAO
- Teoria da Administra¢ao Cientifica
- A obra de Frederick Taylor
- A Organizagao Racional do Trabalho
- Principios da Administracao Cientifica
- Apresentacao critica da Administracdo Cientifica
- Teoria Classica da Administracao
- A obra de Henry Fayol
- Teoria da organizagao
- Apreciagao critica da Teoria Cléassica

ABORDAGEM HUMANISTICA DA ADMINISTRACAO
- Teoria das Rela¢oes Humanas
- As origens da Teoria das Relagdes Humanas
- A experiéncia de Hawthorne
- Motivacdo humana
- Lideranga
- Comunicagao
- Organizacao informal
- A dindmica de grupo
- Apreciacao critica da Teoria das Relagdes Humanas

ABORDAGEM COMPORTAMENTAL DA ADMINISTRACAO
- Teoria Comportamental
- Origens da Teoria Comportamental
- As novas proposicdes sobre a motivacdo humana
- Os estilos de Administracao
- Teoria X e Teoria Y
- A organizacdo como um sistema social
- O processo decisorio
- O comportamento organizacional
- O conflito entre objetivos organizacionais x objetivos individuais

ABORDAGEM ESTRUTURALISTA
- Teoria Burocratica
- Os tipos de autoridades
- As caracteristicas da burocracia segundo Max Weber
- As disfuncdes da burocracia

- Teoria Estruturalista

- Tipologia das organizagdes
- Objetivos organizacionais
- Ambiente organizacional

- Conflitos organizacionais

ABORDAGEM SISTEMICA DA ADMINISTRACAO
- Teoria de Sistemas
- Conceito de sistema
- Classificagao dos sistemas
- Componentes genéricos de um sistema
- Organizacdes como Sistemas Abertos



ABORDAGEM CONTINGENCIAL DA ADMINISTRACAO
-Teoria da Contingéncia
- Processo decisorio
- Recrutamento e sele¢do, modelos, fluxos, técnicas, e procedimentos
- Treinamento de desenvolvimento, tipos de programas e avaliacdo dos processos de
treinamentos
- Processos administrativos e planejamento.
- Lideranca organizacional e teorias da lideranca
- Teorias motivacionais

Fortaleza, 17 de agosto de 2010

Henrique Luis de Carmo e Sa Antdnio Cerqueira
Vice-Reitor de Ensino de Graduagao Procurador de Justica Militar



